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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
PLANO DE ENSINO
Identificacao
Disciplina: ETICA E EPISTEMOLOGIA EM ADMINISTRAGAO
Curso: ADMINISTRAGAO - NOTURNO/CAMPUS CUIABA
Nivel: Graduacéo
Caodigo: 107206507 Periodo: 20221 Turma: ADN
Unidade Ofertante: Faculdade de Administracdao e Ciéncias Contabeis
Carga Horaria Teorica: 64 horas Carga Horaria Pratica: 0 horas Carga Horaria Campo: 0 horas Carga Horaria Total: 64 horas
Tipo de Disciplina: OBRIGATORIO
Professor(a)(s):
o GELCIOMAR SIMAO JUSTEN
Status: Homologado
Ementa

Fundamentos da epistemologia. Caracterizacao da reflexdo e da pratica filosodfica frente ao mundo do trabalho: a ideologia, a
politica e o poder. Principais correntes epistemologicas nas ciéncias sociais e seus desdobramentos na administracao: Positivismo;
Fenomenologia; Dialética; Utilitarismo; Estruturalismo; Pragmatismo, Construtivismo, Complexidade. Etica e Moral. Dialética.

Justificativa

A disciplina de “Etica e Epistemologia em Administracao” se justifica por sua relevancia formacdo e atuacdo do profissional
Administrador. A disciplina tem, sem seu componente curricular, abordagens filosoficas e sociologicas que se aplicam ao contexto
da Administracdo e das Organizacdes. Trata-se de componente relevante para o pensar e agir do profissional de Administracao
frente as complexidades e desafios do mundo organizacional em que ira atuar. Destaca-se, ainda, a relevancia da disciplina por

suas abordagens acerca da ética profissional e organizacional, fomentando o desenvolvimento do profissional e das organizacoes
frente a realidades sociais, ambientais e politicas do mundo contemporaneo.

Objetivo Geral

Fomentar o desenvolvimento do pensamento critico para a acao do profissional, de forma ética, responsavel, justa e humanizada.

Objetivos Especificos
» Caracterizar a atuacao do profissional de Administracao no mercado de trabalho; « Abordar e compreender os fundamentos da

epistemologia e sua aplicacao no contexto da Administracao;  Abordar e compreender os fundamentos da ética e sua aplicacdo no
contexto das organizacdes; « Conhecer os principios éticos da atuacao profissional do Administrador.

Conteudo Programatico

Topico / Subtoépico
= Aula 01: 22/08/2022 - Apresentacao do plano de ensino e diretrizes da disciplina.

= Aula 02: 26/08/2022 - Administracao: fundamentos basicos; - Dados da profissao e atuacdo do Administrador.
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Topico / Subtoépico

= Aula 03: 29/08/2022 -
= Aula 04: 02/09/2022 -
= Aula 05: 05/09/2022 -
= Aula 06: 09/09/2022 -
= Aula 07: 12/09/2022 -
= Aula 08: 16/09/2022 -
= Aula 09: 19/09/2022 -

Positivismo.

= Aula 10: 23/09/2022 -

Fenomenologia.

= Aula 11: 26/09/2022 -

Utilitarismo.

= Aula 12: 30/09/2022 -

Estruturalismo.

= Aula 13: 03/10/2022 -

Pragmatismo.

= Aula 14: 07/10/2022 -

Construtivismo.

= Aula 15: 10/10/2022 -
= Aula 16: 14/10/2022 -
= Aula 17: 17/10/2022 -
= Aula 18: 21/10/2022 -
= Aula 19: 24/10/2022 -
= Aula 20: 28/10/2022 -
= Aula 21: 31/10/2022 -
= Aula 22: 04/11/2022 -
= Aula 23: 07/11/2022 -
= Aula 24: 11/11/2022 -
= Aula 25: 14/11/2022 -
= Aula 26: 18/11/2022 -
= Aula 27: 21/11/2022 -
= Aula 28: 25/11/2022 -
= Aula 29: 28/11/2022 -
= Aula 30: 02/12/2022 -
= Aula 31: 05/12/2022 -
= Aula 32: 09/12/2022 -

Metodologia
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Fundamentos da epistemologia.

Fundamentos da ética.

Epistemologia e ética aplicadas a Administracao.

Caracterizacao da reflexao e da pratica filosofica frente ao mundo do trabalho: a ideologia.
Caracterizacao da reflexao e da pratica filosofica frente ao mundo do trabalho: a politica.

Caracterizacao da reflexao e da pratica filosofica frente ao mundo do trabalho: o poder.

Principais correntes epistemoldgicas nas ciéncias sociais e seus desdobramentos na administracao:

Principais correntes epistemoldgicas nas ciéncias sociais e seus desdobramentos na administracao:

Principais correntes epistemolodgicas nas ciéncias sociais e seus desdobramentos na administracao:

Principais correntes epistemoldgicas nas ciéncias sociais e seus desdobramentos na administracao:

Principais correntes epistemolodgicas nas ciéncias sociais e seus desdobramentos na administracao:

Principais correntes epistemoldgicas nas ciéncias sociais e seus desdobramentos na administracao:

Avaliacdo 01 (conteldos das aulas 02 a 14).

Complexidade e aplicacdo do pensamento complexo a Administracao.
Dialética e seus fundamentos aplicados a Administracao.

Etica e moral na atuacéo profissional em Administracao.

Etica e moral na atuacéo profissional em Administracao.

Etica organizacional, origens e fundamentos.

Topicos emergentes em ética organizacional: gestdo social.

Topicos emergentes em ética organizacional: gestdo ambiental.
Topicos emergentes em ética organizacional: politica.

Topicos emergentes em ética organizacional: economia e relacdes de mercado.
Topicos emergentes em ética organizacional: diversidade.

Avaliacdo 02 (conteldos das aulas 16 a 25).

Preparacao dos seminarios da disciplina.

Preparacao dos seminarios da disciplina.

Apresentacao dos seminarios da disciplina.

Apresentacao dos seminarios da disciplina.

Apresentacao dos seminarios da disciplina.

Apresentacao dos seminarios da disciplina; - Encerramento da disciplina.

As aulas serao realizadas de forma presencial. Para os encontros, serdao ministrados conteGdos pelo professor, de maneira
participativa e dialogada com os estudantes. Os estudantes serdo convidados a participar das aulas, trazendo suas contribuicoes
sobre os temas abordados a partir de seus entendimentos e vivéncias na realidade em que se inserem. Das aulas: - Apresentacao
do conteldo pelo professor no primeiro horario da aula; - Discussdes com a participacao dos estudantes; - Exemplos e casos reais
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relacionados aos contelidos apresentados; - Desenvolvimento de atividades pelos estudantes. Dos recursos didaticos: - Livros (com
indicacdo de capitulos); - Artigos; - Estudos de caso; - Reportagens/matérias relacionadas ao assunto. Das atividades: Apds a
explanacdo do professor e discussdo dos conteldos, os estudantes irdao desenvolver atividades de fixacdo, devendo estas serem
realizadas durante o horario de aula.

Avaliacao

A disciplina contara com trés notas, a seguir: Nota 01: Média simples das notas das duas Avaliagdes/Provas « Avaliacoes/Prova
((Prova 01 de 0,0 a 10,0 pontos + Prova 02 de 0,0 a 10,0 pontos)/2) = Nota 01 de 0,0 a 10,0 pontos. Nota 02: Somatorio simples das
atividades desenvolvidas em sala de aula « Atividades com pesos diversos, dependendo da complexidade = Nota 02 de 0,0 a 10,0
pontos. Nota 03: Somatorio simples das notas do seminario da disciplina « Seminario (nota do grupo de 0,0 a 5,0 pontos + nota
individual de 0,0 a 5,0 pontos) = Nota 03 de 0,0 a 10,0 pontos. Média final: Média simples ((Nota 01 + Nota 02 + Nota 03)/3) =
Média de 0,0 a 10,0 pontos *Sera considerado aprovado o estudante que obtiver média final de 7,0 pontos e acima. **Estudantes
com média entre 5,0 e 7,0 pontos terédo direito a realizacdo de prova final com nota de 0,0 a 10,0 pontos. A média, neste caso,
sera: ((nota da média final obtida de 0,0 a 10,0 pontos + nota da prova final de 0,0 a 10,0 pontos)/2) = Média final. Sera
considerado aprovado por prova final o estudante que obtiver nota de 5,0 pontos e acima. ***Estudantes com média abaixo de 5,0
pontos serdo considerados reprovados.

Bibliografia

Basica
Referéncia Existe na Biblioteca
ARISTOTELES. Etica a Nicdmaco. Sao Paulo: Martin Claret, 2014. 390 p. (Obras completas de v
Aristoteles ISBN 9788572838818. Numero de chamada: 17 A717e 4. ed. (CUI)
FUMERTON, R. A. Epistemologia. Rio de Janeiro: Vozes, 2014. 145 p. (Colecao Epistemologia). ISBN v
9788532647290.
MORIN, E. Introducao ao pensamento complexo. Lisboa, Instituto Piaget, 2003 (Trechos escolhidos).
NASCIMENTO, P. T. S. O livre arbitrio epistemologico na administragdo. Organizacgdes & Sociedade,
2006, 13.38: 31-44
SERVA, M. A Contribuicao do Coléquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciéncia ao v
campo da administracao no Brasil. Cadernos EBAPE. BR, 2016, 14.1: 1-11.

Complementar

Referéncia Existe na Biblioteca
BAUMAN, Z. Modernidade liquida - Traducao: Plinio Dentzien - Editora Zahar. v
BAZANINI, R.; SILVA NETO, J. G.; NAKAURA, A. B. C. Reflexdes sobre os contetdos de filosofia
ministrados para os cursos de administracdo, Revista Eletronica Thesis, Sao Paulo, ano XIlI, n. 25, Nao
p.11-42, 1° semestre, 2016. ISSN 1806-762X
CODIGO DE ETICA DO ADMINISTRADOR. Conselho Federal de Administracao, 2018. Nao
SERVA, M. O surgimento e o desenvolvimento da epistemologia da administracdo-inferéncias sobre a N3o
contribuicao ao aperfeicoamento da teoria administrativa. Revista Gestao Organizacional, 2014, 6.3.
ASSMANN, Selvino José. Filosofia e Etica. - 3. ed. rev. atual. - Florianépolis: Departamento de Nio

Ciéncias da Administracao/UFSC; [Brasilia]: CAPES: UAB, 2014.

FERRAZ, Deise Luiza da Silva; Chaves, Rossi Henrique Soares; Ferraz, Janaynna de Moura. Para além
da epistemologia: reflexdes necessarias para o Desenvolvimento do conhecimento. REAd | Porto Nao
Alegre - Vol. 24 - N° 2 - Maio / Agosto 2018 - p. 1-30.

SERVA, Mauricio. Epistemologia da administracao no Brasil: o estado da arte. Cad. EBAPE.BR, v. 15, n°
4, Apresentacao, Rio de Janeiro, Out./Dez. 2017.

SACCOL, Amarolinda Zanela. Um retorno ao basico: compreendendo os paradigmas de pesquisa e sua
aplicacao na pesquisa em administracao. Rev. Adm. UFSM, Santa Maria, v. 2, n. 2, p. 250-269, Nao
maio/ago. 2009.

Informacodes Adicionais

Faltas O estudante tem direito a 25% de faltas na disciplina. Apos esse percentual, o estudante sera reprovado por faltas. *Casos
de atestados médicos terado as faltas justificadas, ndo contando para o percentual de reprovacao. **Os casos de faltas deverao ser
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comunicados, primeiramente, ao professor para encaminhamentos e solucoes.

Aprovacao

Aprovado em reuniao do Colegiado do Curso realizadaem ___/__ /

Coordenador(a) do Curso
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